Приложение №1
                                                                           к ДОГОВОРУ КОРРЕСПОНДЕНТСКОГО СЧЕТА/СЧЕТОВ

№______________________ от «___»_____________20___г.

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ,
необходимых для открытия корреспондентских счетов в валюте Российской Федерации (далее – РФ) и иностранной валюте для резидентов РФ
1. Заявление на открытие корреспондентского счета по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (оригинал, скрепленный оттиском печати РЕСПОНДЕНТА).

2. Договор корреспондентского счета/счетов в 2 (двух) экземплярах по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (оригинал, скрепленный оттиском печати РЕСПОНДЕНТА).

3. Учредительные документы:*
(а) Устав РЕСПОНДЕНТА в последней редакции, актуальный на дату предоставления документов.
(б) все изменения/дополнения к последней редакции Устава (при наличии).

4. Свидетельство/лист записи ЕГРЮЛ о государственной регистрации юридического лица*.

5. Карточка с образцами подписей и оттиска печати (далее – КОП) (оригинал). КОП должна быть оформлена по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (размещена на сайте: https://mbbru.ru/banks/settlement-services/) либо по форме РЕСПОНДЕНТА, при этом в ней должны быть указаны сведения, содержащиеся в КОП по форме КОРРЕСПОНДЕНТА. Подлинность собственноручных подписей лиц, наделенных правом подписи, должна быть засвидетельствована нотариально.
В КОП должно быть указано не менее 2 (двух) подписей.
Иное количество подписей, а также возможные сочетания подписей определяются отдельным соглашением по форме, утвержденной КОРРЕСПОНДЕНТОМ.

6. Документы, подтверждающие полномочия Единоличного исполнительного органа (далее - ЕИО) *:
1) Решение компетентного органа управления РЕСПОНДЕНТА об избрании (назначении) ЕИО:
(а) протокол общего собрания участников (акционеров), или
(б) решение единственного участника (акционера), или
(в) протокол Совета директоров (Наблюдательного совета и т.п.) (если ЕИО избирается (назначается) данным органом).
2) Решение Общего собрания участников (акционеров)/единственного участника (акционера) об избрании Совета директоров (Наблюдательного совета и т.п), принявшего решение об избрании ЕИО (если ЕИО избирается (назначается) Советом директоров (Наблюдательным советом и т.п.)).
3) Приказ о вступлении в должность (о переводе на должность/приеме на работу в должности) лица, избранного в качестве ЕИО.

7. Документы, подтверждающие полномочия лиц, наделенных правом подписи, на распоряжение денежными средствами на корреспондентском счете, в том числе с использованием аналога собственноручной подписи (в случае если это предусмотрено договором с КОРРЕСПОНДЕНТОМ)*:
(а) приказы о приеме на работу (о назначении или переводе на должность) всех указанных в КОП лиц, подписанные уполномоченным РЕСПОНДЕНТОМ лицом;
(б) для лиц, наделенных правом подписи:
– распорядительные акты (приказы) о предоставлении права подписи денежно-расчетных документов; и/или
– доверенности, выданные РЕСПОНДЕНТОМ, о предоставлении права подписи денежно-расчетных документов;
В случае наделения лиц правами использования аналога собственноручной подписи, данное полномочие также прямо указывается в соответствующем документе о наделении правом подписи.

8. Письма Банка России о согласовании кандидатур на должности руководителей РЕСПОНДЕНТА, указанных в КОП, а также о согласовании предоставления права подписи иным лицам, наделенным правом подписи*.

9. Документы, удостоверяющие личности ЕИО и лиц, наделенных правом подписи, на распоряжение денежными средствами на корреспондентском счете, либо сведения о реквизитах документа, удостоверяющего личность лиц, указанных в КОП*.
Могут представляться отдельные страницы, содержащие сведения, необходимые для идентификации (установления личности указанных лиц).

Если ЕИО и лица, наделенные правом подписи, на распоряжение денежными средствами, являются иностранным гражданами - данные документов, подтверждающих право иностранного гражданина или лица без гражданства на пребывание (проживание) в РФ (если наличие таких документов обязательно в соответствии с международными договорами РФ и законодательством РФ).

10. Анкета клиента – юридического лица (являющегося кредитной организацией-резидентом) по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (оригинал, скрепленный оттиском печати РЕСПОНДЕНТА).

11. Сведения о бенефициарных владельцах РЕСПОНДЕНТА (при наличии бенефициарных владельцев), по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (оригинал, скрепленный оттиском печати кредитной организации).

12. Сведения о лицах, которым предоставляются либо будут предоставлены полномочия по распоряжению корреспондентским счетом по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (оригинал, скрепленный оттиском печати РЕСПОНДЕНТА).
Заполняется на всех лиц указанных в КОП.

13. Письмо о мерах, принимаемых кредитной организацией-резидентом в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма (оригинал, скрепленный оттиском РЕСПОНДЕНТА).

14. Анкета клиента, являющегося организацией финансового рынка, в целях реализации требований Закона FATCA (оригинал, скрепленный оттиском печати РЕСПОНДЕНТА):
Данная Анкета(ы) заполняется(ются) в случае соответствия Критериям отнесения юридических лиц, физических лиц и индивидуальных предпринимателей к категории налогоплательщиков США.

15. Форма подтверждения статуса иностранного налогового резидента Self-Certification Form CRS-E, Self-Certification Form CRS-CP (оригинал, скрепленный оттиском печати РЕСПОНДЕНТА):
Данная форма(ы) заполняется(ются) в случае соответствия Критериям отнесения Клиента, выгодоприобретателей и лиц, прямо или косвенно его контролирующих к категории налоговых резидентов иностранного государства (глава 20.1 Налогового кодекса РФ). 

В рамках процедуры открытия корреспондентского счета КОРРЕСПОНДЕНТ оставляет за собой право запросить иные документы, не перечисленные выше.

Для открытия корреспондентского счета/счетов филиалу РЕСПОНДЕНТА наряду с документами, указанными в пп. 1-7, 10, 11, 10**, 11, 12, 13, 14, 15 настоящего Перечня дополнительно представляются:*
(а) Положение о филиале в последней редакции и все изменения/дополнения к последней редакции положения (при наличии).
(б) Протокол (решение) об открытии филиала
(в) Сообщение о внесении сведений об открытии филиала в Книгу государственной регистрации кредитных организаций и присвоении ему порядкового номера
(г) Действующее уведомление о постановке РЕСПОНДЕНТА на учет в налоговом органе РФ по месту нахождения филиала
(д) Карточка с образцами подписей и оттиска печати (далее – КОП) (оригинал). КОП должна быть оформлена по форме КОРРЕСПОНДЕНТА (размещена на сайте: https://mbbru.ru/banks/settlement-services/)  либо по форме РЕСПОНДЕНТА, при этом в ней должны быть указаны сведения, содержащиеся в КОП по форме КОРРЕСПОНДЕНТА. Подлинность собственноручных подписей лиц, наделенных правом подписи, должна быть засвидетельствована нотариально.
В КОП должно быть указано не менее 2 (двух) подписей.
Иное количество подписей, а также возможные сочетания подписей определяются отдельным соглашением по форме, утвержденной КОРРЕСПОНДЕНТОМ.
(е) Документы, подтверждающие полномочия руководителя филиала:
- доверенность;
- протокол (решение) об избрании руководителя филиала на должность;
- приказ о вступлении (о переводе на должность/приеме на работу в должности) лица, избранного в качестве руководителя филиала.
(ж) Документы, подтверждающие полномочия лиц, наделенных правом подписи, на распоряжение денежными средствами на корреспондентском счете, в том числе с использованием аналога собственноручной подписи (в случае если это предусмотрено договором с КОРРЕСПОНДЕНТОМ):
- приказы о приеме на работу (о назначении или переводе на должность) всех указанных в КОП лиц, подписанные уполномоченным РЕСПОНДЕНТОМ лицом;
- для лиц, наделенных правом подписи:
- распорядительные акты (приказы)  о предоставлении права подписи денежно-расчетных документов или
доверенности, подписанные лицом, уполномоченным РЕСПОНДЕНТОМ, о предоставлении права подписи денежно-расчетных документов;
В случае наделения лиц правами использования аналога собственноручной подписи, данное полномочие также прямо указывается в соответствующем документе о наделении правом подписи.
(з) Письма Банка России о согласовании/подтверждении согласования кандидатур на должности руководителя, главного бухгалтера, заместителя руководителя и заместителя главного бухгалтера филиала (при наличии) согласования предоставления права подписи иным лицам, которым предоставлено право подписи филиала РЕСПОНДЕНТА (в случае включения этих лиц в КОП) и на ЕИО.
(и) Документы, удостоверяющие личности лиц, указанных в КОП и на ЕИО либо сведения о реквизитах документа, удостоверяющего личность.
Могут представляться отдельные страницы, содержащие сведения, необходимые для идентификации (установления личности лиц).

ПРИМЕЧАНИЕ:
*  КОРРЕСПОНДЕНТУ могут предоставляться документы в следующем виде: 
- копия, заверенная нотариально;
- оригинал, в т.ч. для изготовления и заверения копий работником КОРРЕСПОНДЕНТА;
[bookmark: _GoBack]- копия, заверенная ЕИО РЕСПОНДЕНТА или иным лицом, уполномоченным на основании доверенности, при этом такая доверенность (оригинал/нотариально заверенная копия) должна быть представлена КОРРЕСПОНДЕНТУ, при этом должен быть предоставлен оригинал документов для проведения процедуры сверки. 

Документы, исполненные на иностранном языке, подлежат переводу на русский язык, нотариальному заверению (заверяется перевод/подпись переводчика) и легализации (если применимо). 

** Каждый пункт сведений о кредитной организации заполняется одновременно на головной офис и на филиал (кроме совпадающих пунктов).


В случае если у Вас возникнут вопросы, связанные с подготовкой документов для открытия счета, Вы можете обратиться к работнику Отдела по работе с финансовыми организациями АО «МБ Банк» по телефону +7 (495) 646 21 10.



                                                                        
